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pubtocado

de

PoiHtca GoOwtco DiQttal 33 ANTONIO DAYANE 02/01/2024 31X51/2024No
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de
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Aduaiuar d invenfaro da acflvoa 
da rtformaddn y pubhcario an la 
MfllUWAb.

OE-5 Fortalecer ci Stsiema Intagrado da 
Gaaoon y Control para ser ehoerte* y 
e/cacea ■ travda del aprovachamiento da las 
capacxladaa.

s

los

de

tos 
de

los 

de 
la

_ SOSTENIBILIDAD. 
y EV0LUCI6N 

ADAPTAClON 

INSTITUCIONAL

OE-5 Fortaiacar al Statema Intagrado de 
Gaabdn y Control para ear eficientea y 
aftcacaa a trav6a del aprovachamlanlo da taa

LAEA-Aaegurar la Gcstior. del Rio ago, qua 
impacta an el cumpiin»«nto de lot Objettvoa 
EstratagKoa y al daaampeAo Inalituciorai

CF RAFAEL
VELASCO GAITAN

ST WENDY
MARTINEZ 
VILLALOBOS

ST WENDY 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

PoMicm presentadaa y 
aprobadM por CIGD

SOSTENIBILIDAD. 

evoluciCn 
ADAPT AClON 

los INSTITUCIONAL

OE-5 FortaJecer el Siatcma Intagrado de 
GeatiOn y Control para aer erioonlea y 
eficacas a travae del aprovecharruento de Im 
capacldadae

LAEA-Aaegurar la Gaebdn del R la ego. Que 
impacta an el cump6n»enlo de loa Ot>,e*ivoa 
Etlrategacoe y el deeempeAo IneMucional

Reviaar. adecuar o actualizar el el 
Plan EatrategKO do Tecnologtaa 
de la InformaclOn y 
Comumcaoonea PETI

Revtaar y actualizar las poMicat 
inetHuconaiee do
- Gobiarno Digital
• Segundad Digital y pnvacidad 
do la Informacida

Documento PET] revmado. 
adecuado o actualized©

Documento PETI 
pubbcado

Invontarto de activoa de 
^foonack-T actualaado y

los 

de 
la

HEA Aaegurar la GeatiOn det R.esgc Que 
mpacle en al cumpkmiento do loa Ob-etivoo 
EatralOgtcos y e! desempaAo InalZucionaJ

o modificacion al Plan Iracial, debt estar soportada, ante Planeacion Estrategica, con el Vo Bo. de la Subdireccion ESDEG.'4..  ' T- p 7

l 
50

...
Colombia

2M»2024

Alineacion con el PLAN ESTRATEGICO MIUTAR DE TRANSFORMACION PEMT 2042 
NOTA: C~

u7 J' ■ - I 
tAEA-Aeegu'ar la GcsUOn del Ricago. que 
irnpacte an al cumpllmicnto de loa Objetlvoa 
EatratOgKO* y cl desempcAo Instrtucional

Cualquler ajuste 

su L

Pubbear el Plan Eatrategico de 
TocnologtM de la InformaoOn y 
Comuncacionea PETI en la 
pagma web do la ESDEG a ma» 
tarda? el 31 do oner©

SOSTENIBILIDAD. 
y EVOLUCION 

ADAPTACION 
INSTITUCIONAL

SOSTENIBILIDAD. 
y EVOLUCION 

ADAPTACION 

INSTITUCIONAL

Fortaiecer la geetidn del 
noago (d^ytal, geabdn 
co* r upobn) conx
opodumdad de mefora dd 
proceao

OE-5 Fortaiecer o< Statema I nt eg/ado de 
GeabOn y Control para sar oAcianlee y 
e/Kacot a IravM del aprovecAarrwento do las 
capacidadea

RE8MW8ABU: DE

ACYJW^AREA ^REAldZARLA

■ - J.,. . .__
Actualizar el mapa de neagoa det 
proceao A04 GeabOn TIC

por los 
Humanos 
Derecho 

Internacxxial 
Humanrtario

WREGABU.

: - ■

8S WMUU, 

__ 27 
Fortalccor la getbdn de 
noago (digital, geabon 
corrupodn)___________ como
opohuntdad de mejora de 
proceao

ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

ST WENDY
MARTINEZ 
VILLALOBOS

CF RAFAEL
VELASCO GAITAN

FT
5^“bXuINES

CF RAFAEL
VELASCO GAITAN

LAEA-Aaegurar la Geatidn del R<eago, quo 
impacta en at cumplmuento de loa Objetrvos 
Estratdgicoa y e< deaompo«1o Insbtuciorial

CF RAFAEL
VELASCO GAIT AN

30/08/2024

CF RAFAEL
VELASCO GAITAN

de la 
el respeto 

Derechos 
y el

de
el respeto

Derechos

y ••

OE-5: Fortaloe©? el Siatoma Intagrado de 
Gestidn y Control para aer eficionlee y 
eftcacea a travea dal aprovechamienlo de las 
capactdadea

T.-:. . ;
la SOSTENIBILIDAD. 
y EVOLUCION 

ADAPTACION 

INSTITUCIONAL.

Audllona Interna. I 
conformtdadee 
Oportumdadea de mejora

Audrtona interna I 
conformldadea 
Oportunidades de motor a

OE3 Garantizar 

perdurabibdad 
legibmidad 

insttucionai y 

mecanrsmos 
proteccxin 
Fuorza. • 

por los 
Humanos 
Derecho 

Internacjonal 
Humanrtano 

OE3 Garantizar la 

perdurabtlidad 
tegrttmidad 
msttucional ’ 

mecanismos 
proteccidn 
Fuerza. el respeto 

Derechos

AudSona Interna I 
conformiQadea 
Oportunidadca de meypra

ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

PD6 BLANCA INES
SANTANA ROORIGUEZ

PD6 BLANCA INES 
SANTANA ROORIGUEZ

por los 
Humanos 
Derecho 

Internaoonai 
Humanrtano 

OE3 Garantzar la 

perdurab*dad 
legrtimidad 

instrtucional 

mecantsmos 
protecadn 
Fuerza. < 

por los 
Humanos 
Derecho 
Intemacional 
Humanitano 

OE3: Garantizar la 

perdurabibdad 
legibmidad 

instrtucional y 

mecantsmos 
protecc»6n de 
Fuerza, el respeto 

por los Derechos 
Humanos y el 
Derecho 

Intemacional 
Humanrtario_________

OE3 Garantizar la 

perdurabikdad 
logrtimidad 

instrtucional ; 
mecantsmos 
proteccibn 
Fuerza. el respeto 

Derechos

___
Mapa y plan de 

tratam»«n(o Oe r»Bsgo*

PD6 BLANCA INES 
SANTANA ROORIGUEZ

P06 BLANCA INES 
SANTANA ROORIGUEZ
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Pcrfrtic* Segundad D^rta/ y da «a Informac^n 55 ANTONIO 03/01/2024 3O/12Z2O24 inform* inmealral

Poiitxa SaffjrxJxJ Oortal y da la infomiacidn ANTONIO DAYANE 0101/2024 30/12/2024 In for me acmetOai

lo$y

50 ANTONIO 034)1/2024 30'12’2024 Informe scmeelraiuto

la laa PtWrtK-a Infraealrurfur* Fiuci 50 ANTONIO 084)7 2024 30'12^024 Informeuw

un

Politica Got»*mo Digrtal 40 ANTONIO DAYANE 22/04/2024 30/12/2024

•credOcidn Inetltuaonal

de

PolitFca GotMrno Digital 35 ANTONIO 2601/2024 3012/2024 nfornio menu/*

de
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de
de

los INSTITUCIONAL

da

la

de

capac xfedes 
flnaneiefet y 

functonam*enfo

LAEG-Summlatrar la nfraeeiruclura fleica y 
recnoMSgma rpie ret>nere la Eariieia para 
aoportar adocuadamede lo» faclorea de

Fortalecer el 
aproptacion de T1

Fortaiecor e< 
awopwcton de T1

de
de

los INSTITUCIONAL
de
la

la SOSTENI0ILIDAD. 
y EVOLUClbN 

AOAPTACION 
los INSTITUCIONAL
de

la

SOSTENIBILIDAD. 
y EVOLUClON 

ADAPTACiON

y EVOLUClON 
ADAPTACiON 

INSTITUCIONAL

SOSTENIBILIDAD.
EVOLUClON 

ADAPTACiON

SOSTENIBILIDAD. 
EVOLUClON 
ADAPTACiON

O0JETIVDS ESTRATfiGICOS 

ESOEO

LAEO-Sumtmatrar la mfraeatruchira flaica y 
tecnoidgica que requwre la Eicuela para 
soportar adecuadamente lot factores de 
accditaoon institucjonal

condtcionet 
poraonal

CF RAFAEL 
VELASCO GAITAN

Fortalecar la aegundad y 
prrvacidad de la informacoc

Fortafecef la »ogundid y 
pnvacidad de la infofmacxin

con»o<adad'j
lecnologica

LAFG-Fortalecer la cuRura en TIC’a en la 
comumdad ESDEG

LAEG-Fortalecer la culture en TIC’a en la 
comuntdad ESDEG

RESP0N8ABLE DE LA 
APROBACION

de
la

capaadadee 
ftnancieraa y 

funcionanuento

capacidades 
finanoeras y 

funoorarrjento

Mantener la admintslracidn y la 
gcstKin oe la conimuidad a la 
prestaoon de servicio de canalet 
de internet en la ESDEG y U 
Sibboteca Central FF MM

Informe de obaolecencta 
tecnol6g<a

capacidadee Potinca Segundad Ogflal y de la Informaoon 
financier as y

func»nami*n(c

Integrar las raparirtadAS 
logistKas. 'inancieras y 

para Un funcionamianto 
modorno y ofectrvo

condicionet 
personal.

OE-6. 
adminislratr.as. 
tecnolGQkas ;

EstaWecer d consoMado de 
obsotecencia lecnologKa con 
mis <t* f. aAon de v>da util en la 
ESDEG para determiner la 
neceeidad de renovacidn

OE-6 Integra' las 
adminteUelNas. toglsbcas. 
tecnoldgicas pa'i un 
moderno y efectrvo

de 
respeto

OE-6 Inlegrar las capacidades 
admrvstratrvas. log six as financieras y 
tecnoldgicaa para un funcionamwnto 
moderno y ofectivo

Cota’ con herrarr.ie.ntas de 
acoyo Tl a las panes 
mteresadas

P06 BLANCA INES 
SANTANA RODRIQUEZ

PD6 BLANCA INES
SANTANA RODRIQUEZ

PD6 BLANCA INES 
SANTANA RODRIQUEZ

P06 BLANCA INES 
SANTANA RODRIGUEZ

PD6 BLANCA INES 
SANTANA RODRIGUEZ

OE-6 integer las 
adrrunistratrva*. logisbcas. 
tecnoldgicas para un 
moderno y efectrvo

Realizar un diagndstico de la 
seguridad y pnvacidad de ta 
informaoon en la ESDEG

Realizar campaAaa de 
sansibilkzacidn en segundad y 
pnvecldad de la nlormacidn a 
trav4e de menea^et de correo 
mstKuclonal o presentaciones en 
power point o capac/tacioncs 
para minimtzar la ocurrencta e 
•ncidentee en la ESDEG

PD6 BLANCA INES 
SANTANA RODRIGUEZ

ST WENDY 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

RESPONSABLE DE 
REAUZARLA 

ACTMDAD/TAREA

ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

CF RAFAEL
VFIASCO GAITAN

Oc-6 Integrar las 
admmtstrairvas, Icgrstcas, 
tecnoiogKa* para un 
moderno y efeettvo

ST WENDY 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

OE-6 Integrar las 
admimstrativas. loglsttcas 
tecnoldgcas para un 
modorno y efectrvo

LAEG-Manlener las c 
sogurrdad flsica. de 
informaoon y documenta!

y ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

•NIBILIDAD, 
y EVOLUClON 

ADAPTACION 

los INSTITUCIONAL

LAEG-Manlener las < 
segundad fiSKa. de 
mformactdn y documental

CF RAFAEL
VELASCO GATT AN

CF RAFAEL
VELASCO GAITAN

los INSTITUCIONAL 

de
la

el respeto
Derecho*

de

el respeto
Derechos

CF RAFAEL
VELASCO GATTAN

de la
el respeto

Derechos

T uerza. « 

por los 
Humanos 
Derecho 

intemactonai 
Hum anttan o 

OE3 Garantuar 
perdue abrbdad 
legitmidad 

instrtuaonai y 
mecanrsmos 
protecaon de 
Fuerza, el respeto 
por los Derechos 
Humanos y el 
Derecho 
internacional 
Humanrtano 

OE3 Garanuzar la 
pcrdurabtbdad y 
legitimidad 

mstituciona! 

mecaivsinos 
proteccidn 
Fuerza. el respeto 

Derechos

CF RAFAEL
VELASCO GATAN

P-oyecciOn esqvema 
iaboratonos de cxacticas 
aseguramiento d« Tt

por los 

Humanos 
Derecho 
Internacronal 

Humanitano 
OE3 Garanuzar la 
perdurabthdad 

legitimidad 
mstrtucional 

mecanrsmos 

protecaon 
Fuerza. • 

por los 
Humanos 
Derr eno 
Inter naoonal 

Hurr.anttario

Dotar con nerramiantas de 
apoyo Tl a las partes 
inlcrcsada*

OE3: Garantaar la SOSTEI 

perdurabAdad 
legitimidad 

instrtuaonai • 

mecanrsmos 
protecodn 
Fuerza. 

por los 
Humanos 
Derecho 

Internacional 
Humamtario___

OE3 Garanbzar la SOSTENIBILIDAD. 
perdurabilidad 

legitimidad 
nstrtuaonal ; 

mecanismos 
proteccibn 
Fuerza. < 

por los 
Humanos 
Derecho 
Internacional 
Humanitano 
OE3 GaranUzar 

perdurabdidad 
legitimidad 
mstrtuQonal y 

mecanrsmos 
protecaon 

el 
Derechos 

y el

ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

Rev»*r los logs (regrsUo de 
evenlosl generadoe por las 
heaemientM de seguhdad de la 
informaadn (ftrewafl. EDR), con 
el fin de evidenaar pos«b!es 
inodertfe* qua se estan 
pcMontando, cu4les fueron las 
acciones de btoquoo y prevenodn

ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VllLAl OBOS
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35 DAYANE Inform*

de

O2JW2O2* 21*08/2024100 Inform*

de

<11
Reviso APROBd:ELABORO: P06. BLANCA INES SANTANA ROORIGUEZ

Dueno de Proceso CARGO:Grado, Nombre y Cargo: A04-Ge$tldn TIC Subdlrector ESDEGingeniero de Si$tema$ DETIC

"Oorunirnto proplrdad SIG • fSDIG. V«rt>On *n U Suite Vh«5n (mpr«i*al$V£ $• auloru* imprcnon tot4 o p*'nal. come documento no controtedo *C6di<jo MDN-COGFM-E01ESDEG-FU05 1-2 TRO 29 3 V«r»!dn 13 iS.DfC-’WS

OBJETIVOS ESTRATfcGICOS 
ESDEG

LAEG-Sum>ra*lrar la mfraeetructura fbka y 
iccnoldgtca que requteie la Eacucla para 
toportar adecuadamonte les factores de 
acredrtacion rolftuckmal

RESPONSABLE 
REVlSKiN 
INICIATIVA

RESPONSABL-’ DE 
RBAL1ZARLA 

ACTWIOAD/TAREA

ANTONIO PrwKto Plan Oomnollo 
C«n<K!N>d«> WIFI

Contralmirante OMAR YESiqfMORgNO OLIVEROS

Fo^alocor la piataforma 
conectividad WlF I

___
31/07/202415/04/2024ANTONIO Gestionar la rnplomentaciOn de 

herramiontaa tocnoldglca* y au 
posteno' dosphoQue denlro de tos 
p/occsoo de la msVtucidn

...... ....
OeSSJcM AlE8 °E L1NEAS De ACCl6N

;______________
LAEG-SunMn»s4raf la Infraeetruclura Rwca y 
tocnoldgica qwe roquiere la Eacuela para 
soportar adecuadamonte k» factores de 
acredrtacxSn mutucional

CF. RAFAEL ANTONIO VE

Integra; las capaodades Polit»ca Got««no Digital 
togistca*. nnanaeraa y 

un funcionamtenlo

OE3 
pcrdurabilidad 
legibmidad 
u^stnucional 
mecanismos 
proteccibn 
Fuerza. • 
por los 
Humanos 
Derecho 
Internacional 
Humanrtarlo 
OE3 
pcrdurabilidad 
legrtjmidad 
instrtucional 
mecanrsmos 
protecaOn

resXTa^
Octar con harrarmen’as de 
apoyo Tl a las panes 
intereaadas

oe-e 
adnunislrattvas 
locnoldgcas para 
moderno y ofcctr/o

OE-6 Integrar las capactdadcs PoUtee Gotaerno O^rtai 
adnumstralivas. logisticas, ftnanceras y 
tecrologicas para un funoonamiento 
moderno y efectivo

POT iOS 
Humanos 
Derecho 
Internacional 
Hum and a no

oSKO PERBPECTIVAS

PEMTZ011

ST WENDY DAYANE 
MARTINEZ 
VILLALOBOS

CF RAFAEL
VELASCO O AFTAN

los INSTITUCIONAL 
da 

>“
Fuerza. el respeto

Derechos 
y e*

I_____
ST WENDY 
MARTINEZ 
VULALOeOS

Garanbzar la SOSTENIBILIDAD, 
EVOLUCldN 
ADAPTAClON

j,f|\, .-T :......
Gorantcar la SOSTENIBILIDAD.

INSTITUCIONALlos 
de 
ia 

el r espot o 
Derechos 

y el

CF RAFAEL
VELASCO GAITAN

SANTANA TOORCUEZ NES

PD6 BLANCA INES
SANTANA ROORIGUEZ


