POLITICAS

Objetivo INSTITUCIONALES DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS LINEAS DE ACCION EDELA RESPONSABLE ON DE LA LE DE FECHA | recna FnaL | PESO O €
Pel ESDEG ESTRATEGICA Metas APROBACION REVISION ACTIVIDADITAREA acTviDADITAREA |, FEALIZARLA INIGIAL | pLaNiFICADA | UNIDAD DE ACTIVIDADITAREA
20192022 EsDEG . INICIATIVA ACTIVIDADITAREA" | PLANIFICADA MEDIDA
Sofetvos: Presenter, sociizar v hacer
arantizar fa P
It Fortecer s practas sequimierto 2 los planes del
y [OEE2: Fortakecer los programas| Meta 5 Fortalecer los procesds| organizacionales baseda en mefoamerto  prodiclo el Informe de Tendencia,
- sttucionsl | ooy oo O lLAE GO Fottiecer ¢l sisema  deacadémicos, en pocura de mejorar | GR OSCAROTONIEL |MTTEeorowss SV. WILLINGTON _ [resumen ~ enuat procesolEfectuar Informe ce tendencia|  PS, NUBIA STELLA 2000021 05032021 ' e
Sequrid: e i oo, T Jautoevakiacidn instiucional educacitn cofivar con |  TORRESCONDE  [Acoremcsitnde | CASTILLO ALVARADO [evaluativo del afo 2020 fiformelcoyuntura e impacto afo 2020. CUESTAMONTANEZ | 2359000p.m. | 235900p.m. Coyurturz & Impa
s o o6 " educat profesionalizacian de los estudiantes. [rtegrdad y prev de tendencia, ocoyuntura el .
Fuerzas Mitaies y peién. impacic}, en coordinacién con Ia
sus famifis. sesora estadistioa
[Ctietivo 8.
g:‘"."‘“ﬁ: .o, lasesorar y acompaner 2 las|
ool loEE2:  Fortaecer los  programas|E-316-Forzecer s procesas que  [eta5-Foriatece os procesas i en el|fectuar ¥
- nsttucional |seadbmice 3 b exteniy parPEMa0 @ oblencion ecaémioos, en jorar la CR. OSCAROTONIEL  |Obtencién regisiros SV.WILLINGTON _ alistamiento de viila do pares{asesoramiento Visia verficacion|  PS. NUBIA STELLA 280672021 030772021 ' A
e s e ot g, los regitrs calficados delos educacion y confituar con la TORRESCONDE  |caficados CASTILLO ALVARADG [académicos, para oferter nuevos|nvevos  programas  (docorado|  GUESTA MONTAREZ | 235000p.m. | 235000p.m.
s a1 educal " i programas acasémicos, durente|especiaizacion), en el | semestre
el tsemestre
Fuerzas Mitares y
us femits.
Otietivo 9.
gz‘:’;ﬁ[':m |Asesorar y ecompafiar a las|
Renestary oEE2: Fortakoer tos  programas|LAE-C16-Fotiaecer s procesos aue  |Wete 5-Fortsieser s procescs i en el|Efectuar i |
y b, Isttions! | oo e e eSloermitan 2 otencion acadérmicos, en jorar la CR. OSCAROTONIEL  [Obtencitn regisiros SV.WILLINGTON _ alsiamiento de viila de pares|asesoramiento Visia verficacion|  PS. NUBIA STELLA 531272021 20120021 ' acta
BT o vl s, T [los regstrs caificados de s educacion y continuar con la TORRESCONDE |caifiados CASTILLO ALVARADO [académicos, para ofertar nuevos|nuevos  programas (socorado|  CUESTAMONTANEZ | 235000p.m. | 235900p.m.
embrot do s L programas academices, durante|especiaizacien), en el Il semestie
Fuerzas Miltares y €l Il semesire
v fomilias,
ovjetvoo. impementar & incentivar
Garantzar la rocesos 1 que|
orctesionaiizacion, [penitan a la ESDEG mantener la|Efectuar reunlones para asesorar y
lenestar y [CEE2: Fortalecer los progremas Msgffh?'mp nde E::amm o i CR OSCAROTONIEL  [Re 16n de registr Sv. WILLINGTON continuidad, it PS, NUBIA STELLA 2600672021 090722621
pia nsitucional icos y ta extensién, s mioas, en " % el e S Lo AL VARADO en el alistamiento de . 4 Py 2000 1 Acta
e e e ore s registros calficads de s educacion y contnuar con (QRRES CONDE cados o eaviba to oe rarmts|os oo pares atotemaon on | CUESTAMONTAREZ | 235900p.m. 00 p.m.
miembros de tas académicos para senovacion de{semestre
[Fuerzas Mitares y regisiros  calfcados  y I
sus fanilis. acrediacion en afa caliiad.
Objtiva 9. implementar @ Incentvarl
Garantzar 1a ol . ]
[proresnatzadion,  OEE2: Fortmiecer oo programas. | AE-G16-Fortalecer ks pracesos que | Meka 5- Fortalecer 10 procesos pemitan a ta ESDEG manterer l| fg‘:’:&?“‘?gﬁm’z’g
sary . nstocions! [staatmonny B oo gy [pemian : cacémicos, i CROSCAROTONIEL  |Renovackndoregistios  [SV. WILLNGTON  [oontinukiad, _sostonibidad 1| commbeuntes en 0 aleicronne ae] _PS: NUBIA STELLA 1371212021 20120201 ' e
B o pore s registros caiticados de los ecucacitn y continuar con ta TORRES CONDE  |Calfivados ASTILO ALVARADO |nsparec n o o wademom main| CUESTAMONTANEZ | 23590p.m. | 235900p.m
riembros de las e I3 calidad de los programast ooy,
Fromas Hotarss y académicos para renovacitn del
Fuerzas registros calficados,
Ovjetvos. lAsesorar y acompatiar a los]
Garantizar la iprogramas. acacemicos en L )
” I Realizar Acta reurion
pdeciomalzacin, lOEE2: Fortsiecer los progromas. | LAE-G16-Fortalecet s procesas aue - [Meta 5+ Forslecer os procesos e e o[ iaboracion Segundo momento ae]
sary o, Insttoconal |Seotamosy i cxtonson pas [Pemitania obtencion académicos, en p i CR OSCAROTONIEL  [Renoveckinde regisos  [sv. WILLINGTON (08 Suoaueuiedn Sem0 Soloioevaiuacitn el process]  PS. NUBIA STELLA 28062021 09072021 s Acta
ool o s e e on. vore s registos caiioados de los educacién y continuer con TORRESCONDE  [Calificadcs CASTILLO ALVARADD [ O e ea]fenovecion de registo celficado de]  CUESTAMONTAREZ | 2359000, m. | 235600p.m
miembros de s Jos estudantes. orogramas. académioos (MAECH|Ie%, podremes ecadémicos, |
[Fuerzas Mitares y MAZEG, Espesialzacien en -
sus fomias. SDN), en el | semestre.
Objetvo 0. |Asesorar y scomgaier & ios
(Garentzarta orogramas  académicos en ial, .
; : ealzar Acta reunion  avance|
prctesionatzacisn, | AE.G16 Fortaieet s reaiizacitn del segunda momentol .
. procesos que | Meka - Fortaleces Jos procesos eaboracion documenta. maestrol
(ienestary - nsttacional O, Foftalocor kSRS pemnitan 3 ' académicas, i CR.OSCAROTONIEL  [Renovacion de registios [ SV. WILLINGTON “;‘sa"w;f:f;"w;;‘ﬂ": o ildeno del proceso renovacidn de| PS. NUBIA STELLA 134272024 20122021 ) ot
el o e e s registrs calftcados de kos educecion y contuar con la JORRES CONDE  [Galficadcs aSTILLO ALVARADO [PIo20%0 o6 (o Benovdidn 46 Soliegisro —calficado de CUESTAMONTANEZ | 28:59.00p.m. | 235900p.m.
riembros de las programas académicos (MAECI, Ze“;':z":s académicos,
Fuerzas Mitares y MAEEG, Especalzacion -
sus famitis. SON), en e Il semestre.
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POLITICAS

Objetiva ESDE | OBJETIVOS ESTRATEGICOS LINEAS DE ACCION RESPONSABLE DELA RESPONSASLE DESCRIPCIONDELA | RESPONSABLE DE FECHA | peoyn pnaL | PESOC E
ESDEG ESTRATEGICA Metas APROBACION INIGIATIVA REVISON ACTIVIDADITAREA ACTIVIDADITAREA REALIZAR LA INIGIAL | pLanIFicADA ACTIVIDADITAREA
2019-2022 ESDEG INICIATIVA ACTIVIDAD/TAREA | PLANIFICADA MEDIDA
O5Ea b,
::":"mfb " LAE-A29-Asegurar (a Gestidn del Meta 14-Fortalecer la gestin del riesgo | :gﬁé;“:;ﬁ:: Mm&;:’m:ggnhy
) OEES: Fortalecer el Sistema Integrado |Riesgo, que impacle el cumpimients de [(digtal, de gestion y comupcidn) para &l CR. OSCAR OTONIEL dgial SV, WILLINGTON etodal PS.ROSEMARY GARCIA | 13122021 | 2w12n021
Fuerzas Mitares enlPIG.Gestion del Riesgo e Goston y o ol Wi el ! npamel ot oo~ Joomecien) como oL vARADO | monitoreode os esgos ~ |informe i sssamam | 255000mm 1 Informe
nsqueca de b v bty oportuniaad e mejora del establecidos para ef SIG ESDEG, - 5900p.m.
modemizacian 0020 95 procesa. en el segundo semestre.
insttucional.
Revisar,  evaver,  sctualea,
lcontrotar y aifund las dicectrioes
e e anoorauasen de o Exias| -
il ajusacas  a nuevalDefin el cronograma de b
[ miwm' loEE2:  Foratecer 105 programes Meta S Fortslecer los prosesos z;:’:;:::g:m‘am nomatividad, par respondes alproceso 02, Revisar, sjustar, Cronograma
nstiuciona! [scodemices ¥ b onenoon | ASGOFotecer el sistema  delocadémicos, en procura de meforar 8| CR OSCAROTONIEL  [Ofieneccionales basad SV.WILLINGTON _ lias necesidades de acteditacienoontrolar soclaizer  os|  PS.NUBIASTELLA 20002021 94021 . Pl
o e o et oo, | [puioevaluscion instciona educacion _y connuar oon bl TORRESCONDE  [FORREEIRIE | CASTILLOALVARADO len afa caldad y obiencén yidooumentos recles el procsso]  CUESTAMONTANEZ | 235900p.m. | 235000p.m oo s
aiodole erementar ecucat profesionalizacién de los estudiantes. it enovacien de  registos|So2. en coordinacitn con fa
oo s y - caliicados de 1os programas de fa|profesionl de Auta.
iy ESDEG y do I Instiucin, el
i g coontinacion con la Profesional
de AUTEV-
onjeto . Esiimuar 12 cutura e Iy
Garantizarta ion y e mejoram
ocotesionalizacien, Fortaecer tas practicas contiwo de 1 insitucion ;
X . Meta 5 Fodmecer los  procescs | Eteciar  infome  sequimiento|
[ienestary . osttucionsl [ oo e AN A e sistema en poora de melora | CR OSOAROTONEL [TPORSCORENesn@cn| gy, wiLuNGTON (PO0Tmes Bcodemicos medanlleyies o mejramient resutants| PS, ROSEMARY GARCIA | 292021 ap4r2021 " nforme
seaun : o, PR autoevaecion Institucional educacion 'y continusr con @  TORRESCONDE  [22%F ; CASTILLO ALVARADO ! e os procesos de autoevaluacian PORTILLA 235300p.m. | 235900p.m.
instiucional ce los incrementar a calliad educativa. o izacisn 6 e neuartos integricad y prevencién de ol cumptimierto de los planes de| 32 95 PIo0esas de .
miembres defas 1a comipcion. mejorariento formuacos pos os
Fuerzas mitares y brogramas procucto e |
sus familas. intormes de autoevaluacion.
onetio 0. Estmuar 12 cuturm e I
(Garantizerla o
rdtesionatizacion, Fortalecer 25 gréctias loontiouo de 2 instiucicn y
X . Meta 5 Fortalecer procesas| ; Efectuar  informe  seguimiento]
enestar y o nsucons! [uadamioes 3 b ey mec|LAE-GE Fofdecer el _silema  delocadémios, €n proura de mefoar ki  CR OSCARGTONEL [nzsdonaksbasadaen | gy vy aron  [Praremes e meaarie |oanes de meforamiento resutantes| PS, ROSEMARY GARCIA | 26062021 on7r2021 . .
bt nstiucione e o, P21, educacion  y  continuar  con TORRES CONDE constnuocibn de CASTILLOALVARADO [F} conrol ¥ seguimento timestral o' oyoceciq' e autoevatuacion PORTILLA 285900p.m | 235900p.m. fome
ucional de los ncrementar e eoonizaciin s o cearion, irtegritas y prevencion de al cumpiiento de los plnes ge|%2 0% Prooescs de
miembros de las i corupcisn. meforamiento formuiados per |
Fuerzas Miiares y o e los|
s famiias, {intormes de autoevaluacion.
Esimuar 8 cora e 1l
Fortalecer las précticas continuo de 2 instiucicn y .
. Meta & Fortalecer procesos ' Erectuar  informe  seguimiento)
plenestary . OEE2:  Fortalecer los _ Progmmisy o co cotatecer el sistema en procua de merar k| CR OSCAROTONIEL ~[OUernizconaksbasadaen| gy yyyq gron  {Programas scadémoos medantel L, oy, neiorsmienin resutantes| PS. ROSEMARY GARGIA | 270972021 8/10/2021
Py nstiucional facadémeos y % extension, parm ot 4 a construceion de el cortrol y sequimento trmesral ks s 1 Informe
Sequaudiea S e ucocidn * y  coniuar con ] TORRESCONDE  [OSRCRNIE | CASTILLOALVARADO [§ OIS Y Se0uinens Snesiblae s de autoeveluacion PORTILLA 50,00 p. m. 00p.m.
s profesionalizacin de los estudantes. : durente i il trimestre
[miembros de (2 e comupcisn. meforamiento formuiados por os|
Fuerzas Mitares y ramas producto de  los|
us familias, nformes de autoevaluadien.
objeto 0. Estmuar 1 ot e 1
Garantzar 2 yel
xctesionatzacion, Fortalecer a5 préctias lcontiouo de la insttucicn y .
d ’ Meta 5. Fortelecer los  proesos) et Erectuar  infome  seguimiento|
ienestar y oL °§z’ Fortalecer los _ PIOGIaMESk e o Fotslocer ¢l mistera  defacadémicos, en procura de mejorar la]  CR, OSCAROTONIEL  [orednizacknalesbasadaen | oy vy ugroy  [Progmmes "‘"’?”""‘s m"ax planes de mejoramiento resultantes| PS. ROSEMARY GARCIA | 20/1212021 30122021 4 -
: Institucional facadémicos y @ exension. para ion i educacion v continuar  con TORRES GONDE s CASTILLO ALVARADO {8 92Nl ¥ seguimento timestrally, [y e’ s autoovaluacin PORTILLA 2350:00p. m. | 235900p.m. iniorma
insitucional ce los ncrementar oot onizacsn ds on cstosorion iegriaad y prevencion de ol cumpimiento de los planes de% 12 Provesos de a
miembros ce tes - a comupcisn. meforamiento formuiados per os|
Fuerzas Mitares y orogramas  producty e os|
us familias. nformes de autoevaluadion.
i |seguimiento y acompafiamiento a
:;‘?g‘;"”y“’”é"' 0kE2: Foaiecer ks programas| AE G5 Forecer lprocesopara Meta S Foralecer ks _procesos os panes de mejora, para el :::;";e'"mz;;:g mmm:
y . nsttoconet [scsatiens. 3 onenotn pa|oDEN0ndela acrediactndetos [scadémicos, en procura de mejorr |  CR OSCAROTONIEL  [Acredtacion programas SV.WILLNGTON _ [Aseguramiento de a Caidad en o' 12 PAISTents BELell  ps nugia sTewta 28062020 | 0872021 A -
el s sl oot de maest i6n y coniwer con k|  TORRESCONDE  lacadémicos CASTILLO ALVARADO [Eticercitn Superir, producia dalc2 % 78 00 Pe0s S%0U0C)  cuESTA MONTAREZ | 250005 m. | 2359005.m.
(a Insttucite, en aftz calidad. rofesionalizacion de los estudantes. o infomes de fa_ evauaciso[rocee0 oratacitn aia oa
lextema realizada 2 ios progremas g
lofetados por s ESDEG.
Qs [Reatizar semesiraimente
e i, seguimient y acompanamiento a|Efectuar Informe cumplimiento 3
[t ok2, Fotascer ke programas| AS-COForalecer lproceso parata [Meta 5 Forlecer los _procescs s panes de mejora, para el|pianes de mejoramiento producto
y o Insttucional [scadbmcos. y m exensén paglobiencdnde aacrediacén deios |scadémicos, en procura de mejoar fa| R OSCAROTOMIEL  [Acrediacin programas SV. WILLINGTON _ |Aseguramiento de i Cakdad en Jalde Ia visita de pares académicos|  P'S. NUBIA STELLA 12021 | 2012021 ’ otorme
e 5 sl e, ices de maestia y y oo con k|  TORRESCONDE  [académicos CASTILLO ALVARADO [Educacién Superi, producto delproceso acrediacion ot caldad| CUESTAMONTANEZ | 235000p.m. | 235000p.m
nstuciona) i ocrementar e nsttucion, c los infomes de la evaluacion|MAESD, y MAEDH durante el If
e s y extema realzada a los programas{semeste.
e otedados por la ESDEG.
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- PESOO

" POLITICAS
Objetiva pey |[NSTITUCIONALESDE | OBJETIVOS ESTRATEGICOS LINEAS DE ACCISN " LEDELA ‘ESPONSOAB"E DESCRIPCIONDELA | RESPONSASLE DE FECHA | peona FiNAL E
1o.2002 ESDEG ESTRATEGICA etas ' APROBACION REVISION ACTIVIDADTAREA ACTIVIDADITAREA REALIZAR LA INGIAL . | b aniricaDA | UNIDAD DE ACTIVIDADITAREA oN
2019 EsDEG INICIATIVA ACTIVIDADITAREA | PLANIFICADA MEDIDA
etvo .
Ko Presentar ks resuracos de fos)
e oacion, procesos evaluativos a través del
Fenecary oeE2: Fortcer s pogranas | eta 5- Fortaiecer los procesos . oivuigar a nforracian s Comites de Auloevabuacien|
- {en Insttocional F piodobiinl T : 2 acaaémicos, jorar la CR. OSCAROTONIEL  [publca, atendiendo criterios [SV. WILLINGTON rimestrales y socelzarkos vialActa y preseniacidn Resubsdos [| TS.ERIKA MERCEDES | 20032021 910472021 s Acta - presentacitn
el oo . P2 institicionel. educacion y contnuar con fa TORRES CONDE iidad, inlegridad y|GASTILLO ALVARADO [cormeo elecironico, ofientados a lafcomité de autoevakuacidn CASTILLOURREGO | 2059.00p.m. | 2329:00p.m. Testitados
erelaly [rotesionaiizarion de os estudirtes. dsponibiiiad toma de decisiones por & ota )
Foormes iassy [direotién en peo del mejoramiento
sus familias. joontinuo.
onjeino .
2 Presentar ios resutados e os|
o esonalatiion, Joracescs evaluativos 2 través de|
[eida ok2: Fortaeoer fos programas Meta 5- Fortalecer 0s procesos Divuigar a intormacion los Comités de Autoevaluacién|
ey on nsitucional [scacémeosy s edenson para | LAE:G Fortlecer asstemade académicos, en procura de mejorar fa OR_OSCAROTONIEL [pdblica, atendienda crlterios [SV, WILLINGTON  [timestrales y scoalizaros vialActa y presentaciin Resutados Il TS, ERIKAMERCEDES |  20/08/2021 72021 ' Acta - presentacion
oot o rt eonto b o o educacion y continuar con la TORRESCONDE  |de confiabiicad, integridad y| CASTILLO ALVARADO [correo electrénico, orientados a (a|comits de autoevaiuacién CASTILLOURREGO | 235900p.m. | 2350:00p.m. resutodos
oo o e rctesionalizasion de s estudiartes. spontbidad. ioma de decisiones por k atal
s otasy direccitn en pro del melorarlento
<us familis. contiiio.
Otjetvos.
e Presentsr ks resutacos ce los|
desionalzacn, evaualivos @ tavés de
Feresors loEE2: Fortatoes os rogramas Meta 5- Fortaiecer los procesos: Divuigar a informacien s Comitss de Autoevahiacion|
- o0 nstlciona! Joeatimney o oo oy |LAE-G6Foraleoe el sistema de académicos, en procura de mejorar la CR.OSCAROTONIEL  |pibca, atendiendo criterios [SV. WILLINGTON  [trimestrales y socalizarkos via|Acta y presentacion Resuitados ] TS, ERIKA MERCEDES | 270002021 81102021 Acta - presentacidn
o e O 2 |auoevaluacién intiucional, educacion y confinuar con ' TORRESCONDE  |de confiabiicad, inegridad y [CASTILLO ALVARADO sectngnico, orientados a la]com CASTILLOURREGO | 235000p.m. | 2350.00p.m. ! resutados
[l protesionalizacidn de los estudentes. dsponibiiac. ltoma de dedisiones por k2 ala
Foeras vlares y ldireccisn en pro del mejoramients)
sus familas. continuo.
[Cbietiva 9.
P Presentar ios resultados de fos|
profesicnatzacian, orocescs evalustves a través del
Fonesary o Meta 5- Fortalecer os procesos Divuigar fa nformacién los Comites de Autoevaluacén|
; o, osttucions! ot |AEGE acacémicos, en procura de mejorar la CR.OSCAROTONIEL  [pdblca, atendiendo crterios [SV. WILLINGTON  [trimestrales y socalzarios. vialActa y presentacién Resukados IV TS, ERIKAMERCEDES | 201212021 30121021 ' Acta- presentacion
oo o ot ks educackon y contnuar conla 0 3 CASTILLO ALVARADO lectrsnico, orentados 18| comd CASTILLOURREGO | 235900p.m. | 2359.00p.m. Tesultados
e & [rcfesionalizacién de los estudiantes. disponibikiad loma do decisiones por 1 ata|
Fuerzas Mitares y dreccidn en pro del
sus temias. continuo.
Objetvo 0.
(Garentizar 1a
orctesionalizacién, Fortaecertas préctoas Presentar  informe  anaisis
[Meta 5- Fortaleser los procesas :
b 3 :
fenestar y sttosional | onalece Jos re Lz ce cadémicos, en procura de mejorar fa CR OSCAROTONIEL  [ol0enzackades basadaen |y, vy ygroy  [losullados  estadistioos  delfinforme y plan de accénresutados| b yagriia LUCIA 280672021 03072021 ntorte resufados
pegurice insttucional Y aneion, Fera institucional educacion y contintiar con la TORRESCONDE  [00nstnueciade (CASTILLO ALVARADO S0z, con 2 finaigad deestadistioos.  proceso 802, 1| coppaiEsOSSIO | 235900 225000 ! estedistico proceso
insttucional de los incrementar orctesionalizacion de fos estudiartes. integricad y prevencion de [parantizar ta eficlencia y eficacialsemestre. -5500p.m. -900p-m. Autoevaluacin | semestre
miembros eslond) a compcian. el mismo, durante el | semestre
Fuerzas Witares y
sus famias.
ovetvos.
Garantzar ta
profesionaizacion, Fortatecer l2s practicas Presentar  informe  analisis|
* . Meta 5- Fortaiecer los procesos: ) It itacos
bienestar [OEE2: Fortlecer . > acional a0k infome resu
g oy jon Intucional Jacadémmicos y b extension, para mﬂ 5 Fortecerd st de :;uenlnoe:s, n I CR. OSCAR OTONIEL ;’a"z';"ﬂzm miéﬁgas‘m % v WILLINGTON ’““""“‘m xﬂl'am a:ﬂ |n70m‘\e ¥ plan :e n ’esst;’zm"; PS. MARTHA LUGIA 131272021 201212021 s estadisticos proceso
icionic s o raoerore  autoevaacién ins ) hesnyconmercne TORRESCONDE [0 oreben e |CASTILLOALVARADO Fioese 802 000 & o iodieioos  proceso CORRALESBOSSIO | 2359:00p.m. | 235900p.m. Autoevaluacién i1
miembros de las iz comupcian. [delmismo, durante el I semestre. Semestre
Fuerzas Mitares y
sus familias.
otjetivos,
Gumiarta [Actividades realizadas a traves d
protesionalizacion, ) A Realear y Promover actvidadeslios  dierentes  medios  de)
* . Meta 5- Fortaiecer ios procesos Divuigar a nformacién " Actividades (campana
bienestar OEE2: Fortalecer ! 2 i pafas,
Y e o 6 Intiucional Bepptvplvedaty el A 08 Fosece ol st academicos, en procura de mesorar la CR.OSCARQTONIEL  [pibics, stendendocitertos |SV. WILLINGTON [remestraes pero @ desamdlo ) ;"S"S'E”f’;;‘: ocind yc,“‘;:]';f PS.ROSEMARY GARGIA | 2862023 080772021 s banners, plegables,
e et it s [autoevaacién Insttucionel :,":,2?;‘.‘;2:2‘,’.“‘;2’ s TORRESCONDE e coniaibad inegniady (CASTILLOALVARADO | 1o e il cubas o6 auoevaacon an PORTILLA 235900p.m. | 2359.00p.m. presentaciones, cormecs,
miembros de lzs poc |Comunidad Academica. comunidad academica, durante e | enire oiros)
Fueras Miltares y Semestre.
sus familis
Objetivo 9.
Comznta [Actividadies realizadas a través o]
o —— eta 5. Foraeces os provescs oiviger aintormacisn Aoy A & Actvidades (campanias,
Y oy ] e S T académicos, en procura de mejorarta CR. OSCAROTONIEL  |piblka, tendendocriercs [5v. WILLINGTON [Siets Be, € i JIeniessin =0 b €0 B ps posemary carcia | 1ariznozt 20120021 . banners, plegables,
iuconle s o e arare  [autoevaluasion institucional, ;"3&“.2&321"33’ rons TORRES CONDE ::mﬁzgaa. Integided y{CASTILLO ALVARADO (L2t e e el e e eotomvein o o] 2350000, m. | 235000p.m. presentaciones, correcs,
miembros de las . - [Comunidad Académica. comunicad academica, en el U]
Fuerzas Mitares y Semestre.
sus familas.
Ctjetiva 8.
ek LAE-A20-Asequrar a Gestion del [ Meta 14-Fortalecer a gestion del riesgo 5;";"2:; i';f;:ﬂ::‘ '::g;s::m"“:uﬁfy
" OEES; Fortlecer el Setema (cigtal, de gestién y comupcién) para el CR. OSCAR OTONIEL : sv. wiLLNGTON " PS.ROSEMARY GARCIA |  28/0812021 080772021
[Fuerzas Mirares en|PIG-Gestion el Riesgo 0,4 nY are comupcis) como monitoreo de o ri intorme g 1 informe
o Y h ] : Y
s e 60 Cesny Convd ol ESDEG, 0 ¥ ooy Objetivos TORRESCONDE  [co e o vacel [CASTILLOALVARADO | ontreo de s oo PORTILLA 235900p. m. | 235000p. o,
: roceso. - proceso. en el pimer semestie.
instiucional
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PROCESO: S02-Autoevaluackin Institucional
las con |os recursos asignados en procura de mantener 12 efect stablacer un modalo de aducacién profesional militar y doctrina CCI actualizado.”
el Vo.Bo. de la Subdireccion ESDEG.
roLimcas A
RES SPONSABLE DE FECHA PESO O
Objetivo INSTITUCIONALES DE | OBJETIVOS ESTRATEGICOS LINEAS DE ACCIGN RESPONSABLE DE LA PONSABLE DESCRIPCIONDELA | RESPONS) FECHA FINAL £
Pel ESDEG ESTRATEGICA Metas 'APROBACION INIGIATIVA REVISION ACTIVIDADITAREA ACTIVIDADITAREA REALIZAR LA INCIAL | PLaNTFICADA | UNIDAD DE actvipaomares | Y oN
20182022 e - . INICIATIVA ACTIVIDADITAREA | PLANIFICADA MEDIDA -
Obitivo 0
e Mantener actualzeso, austado y|Modelo e autoevaluacién)
> Aeslonalzacion, loe2: Fortlecer fos programas Meta 5- Fortalecer los procesos Divuigar la informacion ociaizatc @ moddo  delscwakzado y socalzade, quel
y sttucions) |y e |LAE-G6 Foraecer o sstema de académicos, en procura de meforar 2 CR. OSCAROTONIEL  [pliblica, atenciendo caterios |SV. WILLINGTON i6n  Insttucional i & comunkad|  PS.NUBIASTELLA 2832021 94021 \ Modelo de autoevaluacien
ol A . P ién instftucional educacién y cantinuar con fa TORRES CONDE integriiad y|CASTILLO ALVARADO [acuerdo con s i procesos de evakiacitn|  CUESTAMONTANEZ | 2358:00p.m. | 2359.00p.m. Instiuional
oo ot cofesionalizacion de os estudirtes. isponibiicad. insttuci i ’ con  lnjomacioal
ipisicotndly [vigente. relevante, comparbie y veriicatie.
sus falas.
onjetvo 8.
Garantizara Fortalecer  semestraimente las|
prclesionatizacion, Mieta 5. Fortalecer s Fortziecer las practcas bases ce datos de los procesos|
. procesos . informe  actualeadon base del
Dienestar y - sttucional :’;ﬁz;ﬂwfxﬂm"g L AE.G6 Fortalecer el sistema de académioos, en procura de mejorer la CR.OSCAROTONIEL  [FoeniEackraks hasadaen | oy i mgTon  [VENCS Yﬁﬁ:ﬂ’e"ﬁ: cnalaatos de b procesas evalaties] S, MARTHALUCIA 2810612021 0900712021 \ ofome
e e institicional, educacién y continuar con fa TORRESCONDE  [o00erstonse o e |CASTILLOALVARADO [PPeeclit Pomeierd, @ Cldesanclados en | ESOEG CORRALESEGSSO | 2359M0pm. | 235900p.m
ity profesionaitzacign de fos estudartes. [egrided v o e o o2 98 curante el semeste.
Fuerzas Miltares y evicencio.
sus famlas.
uanarta Fortatecer semestralmente las|
) bases de datos de los processs|
::‘wm"'a‘mé ooer et 5- Fortalecer ks procesos F““’gb':‘;:fm‘ aen evaiuativos y velar por eullnforme  actualzacicn base del
y o nstiocons! | o L as en procure ce mejorer 2 CR OSCAROTONIEL  [(rnizaceraks basad SV. WILLINGTON _ [ectualizacion ~ pemenente, queldatos de ios. procesos evaluativos|  PS. MARTHA LUCIA 137122021 201212021 ' forme
nstiucions! y o, e educacién y continuar con ta TORRES CONDE GASTILLO ALVARADO [garantice (a disponiblidad ~ yldesamoliados  en la  ESDEG| CORRALESBOSSIO | 2359:00p.m. | 235000p.m.
osttucionsl delos rementar ? ntegridad ¥ prevencidn de oonsuta que pemita . tomaldurante el I semestre.
miembros de las |a comupeian, e e i B ol
Fuerzas Mitares y e basad
sus familizs.
ey informe: Seguimiento y cortral ai
Gerentizarta caue y diigenciamiento  de|
(coorainar y nacer seguimiento) o
protesionaizacisn, Fortalecer as practicas : instrumenios de evaluacion ea la
bienestary OEE2: Fortalecer kos srogramas Meta S- Fortalecer los procesos it basada en [imesbaimente a 105 PIOCESOS|g o acierda con tas Soltudes
" nsttucionst e L AE-G8-Foratecer en coraria CR OSCAROTONIEL  |Toenacenaies TS. ERIKA evaluaivos de la  ESDEG| o s oot PSSR sv. WILLNGTON 200082021 90412021 , \fome
Rl ot . bara educacien y continuar con 2 TORRES CONDE " N CASTILLOURREGO |mediante  una  metodologia ¥ CASTILLOALVARADO | 23:5000p.m. | 2359:00p.m
instiucional de los incrementar " ntegridad y prevencion de uenta ia Planeackin acadénica del
miembros de las profesienalizacidn de os estudiantes. I cormupcién. partlpaliva, seria y responsableliy £5peG en coordinacion con el
Fuerzas Mitares y de toda fa comunicad académica. |yeris de Sevicio, duranta € |
sus fmilas. timestre.
otiemvos, informe Seguimlento y cortrl al
Garantizar la . cargue vy difigenclamiento  de}
e . Coordinar y hacer seguimlento
[, A— i s s e e e Kt
sticions) ooy e " |LAE-GOForleoer isitemade  [académicos, en procura de mejorar fa CR OSCAROTONEL  [MEnzZaonaies’ 1S.ERKA BB e en| SV WILLNGTON 280672021 sn7r2021 s ntorme
e : ¥ i extensién, par én Institucional educacién y continuar con fa TORRESCONDE  [Resio0 e o | CASTLLOURREGO fmedants  wna  melodogiait UM ELSTHR, Y oS 0] GASTILLOAWARADO | 2359:00p m. | 2359005, m.
miembros de tas i profesionslizacion de os estudartes, o corupcion, e e aerarsa€lia ESDEG en coorinacion con Ia
Fuerzas Mitares y %2 figenico e senich, durente o I
amls. imestre.
Objetvos. itorme. Seguimiento y control al
Garantizarta ) cague y  digendiamiento  del
. ] Coordinar y hacer
[ectesionaizacisn, Fortalecer s praciicas 2 Ge evaluacion en Ia
blenestar y logE2: Forslecer . Meta & Fortalecer s procesos organizacionales hasada en rimestialmente a ks B8, de acverdo con les solicitudes
e Loy o nsttcional e e o |E: enpr neiorar la R OSCAROTONIEL ~ [MP2RE3cionsles b T, ERIKA MERCEDES [evaluativos  de  (a ESDEGIG 50 200000 BRSO o, wiLLINGTON 270002021 810021 4 atonme
segund 5 y . P2 lautoevaluacion insttucional. educacion y continuar con i TORRES CONDE " y CASTILLOURREGO |medante una  metodologia " ; CASTILLOALVARADO | 2359.00p.m. | 2358:00p.m.
nsttucional de os incrementar a calded educativa yox egridea y prevencion de s 2 cuenta I Planeacian académica del
oo 20 rofesionatizacion de los estudianes. Mot participativa, sera y responsablolc L5 PioneasHn Som0mea 9
i peken. e toda la comunidad academica. [\ 0
Fuerzas Mitares y tscnico de servisio, curante ol 1
sus amilss, rimestre.
o500, informe Seguimienta y cortrol al]
gﬁ"g";ﬁnfw . Vietn 5. Fortiecer ks o Fortaieoer las pracicas (Coordar y "a:e’b:’ﬁ"“"“"‘ remmens da ‘mvtsénn
pienestar y N e insions) [ omece oo prOTaS  |uae i jorarta CR OSCAROTONIEL ~[20eNZ2Cnas baseda & | 1. epicn MERCEDES (evalizivos de Iz ESDEG| e’ oty yhmg‘o‘“ﬁ SV. WILLNGTON 201202021 3an2i02t \ ntome
e instlucional (3 e i o autoevahacion institucional educacion y coninuar con ta TORRESCONDE  [Ao0moetn e nde | CASTLLOURREGO [medinte una  metodaiogalC® SUOmEIEoo0, ¥ BUE0 B CASTILLOALVARADO | 235900p.m. | 235900p.m
o e i St ks ot e e i oot e s
Fuerzas Mitares y [de toda k2 comunicad académica. i ior e senvicio, durante ¢f V|
us famiias. trimestre.
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POLITICAS
Objetivo RESPONSABLE RESPONSABLE DE FECHA PESOO
ISTITUGIONALES ol S ESTRATEGICOS $ DE ACCIO! RESPONSAI DES NTRE
per [NTITUCIONALES DB BJETIVOS ESTRATEGH IJNEEsATR:TéAelgL N Metas lovpchet INICIATIVA REVISION ACTIVIDADITAREA o oE LA REALIZAR LA inclaL, [ FECRAFIAL  unipaope | presupuesta |, SNTREGASLE | susnricacio
2019-2022 ESDEG INICIATIVA ACTIVIDAD/TAREA | PLANIFICADA MEDIDA
[Reatzacion e informe: pora
oromover précticas de. revision)
|después de la accidn, que refiejen|
len temas especifioos  lag
e e rortalezas y espectos por meforar)
orctesionatizacion, Fortalecer kas practicas cuando | Insttucidn bl
enesary [OEE?: Fortalecer los programas et S- Fotaleoerfos procescs organzacionales basada en jdesarriliado Jferentes)
o nsttucional |seadonney b oo |LAE-G Fortaiecer el sstema de académicos, en procura de melorar fa CR OSCAROTONIEL  [(X02nZacondles b [SV. WILLNGTON actividades para presentarse alas . PS. NUBIA STELLA 28032021 9042021 ' nfome
sy oy b2 Jautoevaiuacién Instituciona, educacion y contuar con la TORRESCONDE  [A0Ercaonde e [CASTILLOALVARADO isas de pares académicos en CUESTAMONTAREZ | 235000p.m | 235900p.m.
 iembros do fas entar profesionatizacion de s estudantes Y procesos de acredtacién en ea)
e vitnms y calond, 12 obiencion ]
gy renovacion  de  registr
- calfcados, s audiorizs
edomas,  entre  ovos, _enl
coordinacion con el Proceso 501
Seguimientoy Mejora Conlinua.
’ implementar ¢ Sistema e ’
ortes. e e e
. LAE-GS-Fortatecer e proceso parala | Mta 5- Fortalecer los procesos oromueva en la ESDEG los|oroors -
ensfomar fas |OEE2: Fortalecer (os programas i del jcos, en jorar la CR. OSCAR OTONIEL sv. WILLINGTON procescs  de  au 6,002 €l Sistema intemo del g a0 grEy A 2900412021 250722021
;’;’fﬂ iares en P Autoevaliacin lnsiuclonel |académcos y 2 extension 1912 |orogramas acadmicos de macstrfa y defeducecion ycontiwar con la TORRESCONDE | eredseininstiueional oygry | o aLvaRADO y seguramierto o At | CUESTAMONTAREZ | 235900pm. | 235900p.m. ! Ada
da de 2 Instituoion, en atta caldad. xotesionalizacion de los estudantes. de s funclones sustantvas, en]-ooeo:
mocemizacisn S funciones susk lineamientos_establecdos por e
insttucional M°°"‘m"y ey PrOCESOSIMEN y el CNA.
onetwos, Diseniar  instumentos e
Fortalecery evaluacion que pemitiran medis 2
: L AE-G5-Fortaiecer o proceso parala  [Meta 5- Fortalecer los pracesos
ranstomar as loEE2: Fortatecer los programas percepcion  de los  diferentes|
jod ' ontencion de Ia acredtacion delos  [scadémioos, en procura de mejorar la GR. OSCAR OTONIEL y sv. wiLLNGTON PS. MARTHA LUCIA 29087202 91042021
F it Institucional & extensién, pare e y o vl o conoe — [horedtackn instrucionst (X MEINETL - lactores de 1a  comunidad]instrumentos de evaluacien oA t0sd | zatooarm | 25mGonm 3 Instiumentos
bosqueca de incrementer i ) acaderica para dar inkcio el
i g process de i
nsttucionst insstucional.
Objetivo8. (Orientar taferes para Constr e
onciomerios (OEE2: Fortalecer los programas. | 2o oo+ olecer elprocesoparala ek 5- Fortalecer los procesas Wasonitousiprmtobel
Fuerzzs Mitares en{P!A-Autoevaluacién tnstitucional [académicos y fa extensién, para obtencién de a acredtacin do los académiocs, en procura "‘;“"“”“ c&#&s:;:ggﬁgéa | Acceditacion Insthucional |57 WILLINGTON instit de acuerdo a PS. MARTHA LUCIA 200372024 9;::2021 1 Modelo de pondesacion
Hesiing cromentr o ol sdosima, [YeBGSS scsadnos o conyconimEcns CASTILLO ALVARADO [[eidonsies e o o CORRALESBOSSIO | 2359:00p.m. | 235900p.m.
modemizacién  Insiticlon, en sl callad. profesionalizacien de fartes. la Asesora de caliiad educatival
nsttucional lAutev.
Objetvos. (s y acomparar a1
Fortalecer y foedieocion Académical
. LAE-G5-Fortatecer el proceso para la  [Meta 5- Fortaecer os procesos ; ;
ranstormar as logE2: Fortalecer los programas : > ; CAD" para fa reabzacién cel
. i " obtencian de 1 acredtacion delos  [acadérmicos, en procura ce mejorar CR. OSCAR OTONIEL sv. wiLLNGTON 4 Diagnastioo Insitucional PS, NUBIA STELLA 2200212024 201062021
uerzas Mitares enfPiA-Autocvaluacion stituctonal |acedémiods y fa mension. para ramas académicos de maestita y deleducacién y continuar con la TORRESCONDE  [Aeredtasknimsttucnal ou gm0 avarapo [(RE0SI0 del broceen el acrtnisn ata cakiad CUESTAMONTAREZ | 2359:00p.m. | 235900p.m. ! Disgnéstico Insthucknal
ke nerement catva. ia Institucién, en ata calidad. eofesionalizacién e bos estudiantes odn - nsticonal =)
jemizacién acién con la
esitucional ESDEG.
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